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QUESTIONARIO DI VALUTAZIONE DEL TIROCINIO TEORICO - PRATICO

Gentile studente, nell’'ottica del miglioramento ttono della qualita del tirocinio in diagnostica, |
chiediamo di rispondere al presente questionario.

La invitiamo anche a motivare la valutazione datempilando il campo suggerimenti in cui potra
aggiungere eventuali osservazioni.

| dati raccolti saranno trattati in maniera anonima

Sededi tirocinio:

Area:

Tradizionale
Mammografia
Radioterapia

TAC

RM

Medicina Nucleare
Vascolare/emodinamica
Altro

Giorni di frequenza:
1) Ritiene che il tutor le abbia fornito gli strumenti utili ad integrarsi nell’equipe durante I'inserimento

iniziale in diagnostica?

2) Le erano chiari gli obiettivi di tirocinio da raggiungere?

3) L’equipe formativa ha creato le condizioni organizzative per favorire il raggiungimento degli obiettivi
di apprendimento? (N.b. Per equipe formativa si intende: tutor, guide di tirocinio, coordinatore della
sede di tirocinio)

4) Durante il tirocinio ha potuto mettere in pratica quanto acquisito nelle lezioni frontali e nei
laboratori?

5) La guida di tirocinio ha favorito il suo graduale apprendimento, fornendo spiegazioni
prima/durante/dopo ogni attivita svolta?

6) Durante il tirocinio le é stato chiesto di mettere in pratica competenze non possedute perché non
previste dal suo piano di studi?

7) Se alla domanda n. 6 ha risposto si (cioe 3-4-5), indichi quali?

8) Ritiene che I'esperienza di tirocinio abbia favorito lo sviluppo delle sue abilita tecniche?

9) Ritiene che I'esperienza di tirocinio abbia favorito lo sviluppo delle sue abilita relazionali?

10) Ritiene che le guide di tirocinio abbiano favorito il graduale aumento della sua autonomia?

11) Durante il periodo di tirocinio, ritiene di aver ricevuto feed-back relativi alla sua attivita dall’equipe
formativa?

12) | feed-back ricevuti sono stati utili a comprendere i suoi punti di forza e di debolezza?

13) Ritiene che I'equipe formativa sia stata aperta e disponibile al dialogo?

14) Come giudica la compatibilita dell’orario di lezioni e frequenza continuativa del tirocinio?

15) Si ritiene complessivamente soddisfatto della sua esperienza di tirocinio?

16) Quali aspetti ha trovato piu stimolanti o interessanti e perché?

17) Quali suggerimenti darebbe per migliorare il tirocinio?
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